
Z nami prawo to możliwości

dla studentów prawa

Zapraszamy studentów III, IV i V roku

Czas trwania praktyk: trzy miesiące
tj. od lipca do września z możliwością
przedłużenia na cały rok akademicki

Proces rekrutacji na praktyki składa
się z dwóch etapów:

Praktyki letnie

I KAZUS
pisemny kazus z prawa handlowego 
i cywilnego lub prawa podatkowego  
– do wyboru 

II ROZMOWA REKRUTACYJNA
spotkanie z prawnikiem kancelarii 
i HR Managerem 



Z nami prawo to możliwości

C o  o f e r u j e m y :

odpłatne 3-miesięczne praktyki z możliwością kontynuacji w roku
akademickim; 
mentoring prowadzony przez doświadczonego prawnika; 
praca w małych zespołach projektowych, w których Twój wkład ma
znaczenie;
jasna komunikacja i kultura feedback’u; 
udział we wszystkich inicjatywach kancelarii m.in. w szkoleniach, wyjazdach
integracyjnych i imprezach firmowych.

interesują się różnymi obszarami prawa i są zmotywowani do nauki
nowych zagadnień;

z zaangażowaniem wykonują powierzone zadania;

bardzo dobrze posługują się językiem angielskim (znajomość terminologii
prawniczej będzie dodatkowym atutem);

aktywnie rozwijają się na polu edukacyjno-zawodowym np. poprzez
udział w konkursach, publikacjach, działalność w kołach naukowych
i stowarzyszeniach.

Poszukujemy kandydatów którzy:

Jak aplikować:
Prosimy o przesłanie CV w języku polskim pocztą elektroniczną na adres:
m.wisniewska@tomczykowscy.pl w tytule maila wpisując: „praktyki letnie” w terminie do
3 czerwca 2024 r.

Jednocześnie informujemy, że e-mailowe przesłanie CV z tytułem wiadomości e-mail „praktyki letnie” będzie wiązało się z przetwarzaniem
Twoich danych osobowych, a ich administratorem będzie Tomczykowski Tomczykowska sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Aleje
Jerozolimskie 93, 02-001 Warszawa. 
Nie prosimy Cię o zaznaczanie lub przesyłanie dodatkowych zgód, ponieważ wyżej opisane przesłanie CV będzie jednoznaczne z wyrażeniem  
zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych w celach związanych z udziałem w ww. procesie rekrutacyjnym. Twoje dane osobowe
będą również przetwarzane w ramach realizacji uzasadnionych interesów administratora danych osobowych. 
Przed przesłaniem CV zapoznaj się z pełną treścią klauzuli obowiązku informacyjnego, o którym mowa w art. 13 RODO, dostępną pod
adresem https://www.tomczykowscy.pl/rodo – Przesyłając CV, potwierdzasz zapoznanie się z treścią klauzuli obowiązku informacyjnego.
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